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Instituto de Previdência Social dos Servidores Públicos do Município de Vila Velha – IPVV 

RESUMO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONVÊNIO 
DE CESSÃO Nº 082/2021. PROCESSO PMVV Nº 
95524/2024. Cedente: Município de Vila Velha. 
Cessionário: Município de Cariacica. Objeto: prorrogação da 
cessão do servidor Gilson Miranda Ferreira ocupante do cargo 
de Professor – Educação Física. Vigência: período de 
01/01/2025 até 31/12/2028. 
 
 
RESUMO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONVÊNIO 
DE CESSÃO Nº 039/2022. PROCESSO PMVV Nº 
95523/2024. Cedente: Município de Vila Velha. 
Cessionário: Município de Cariacica. Objeto: prorrogação da 
cessão do servidor Florisvaldo dos Santos Oliveira ocupante 
do cargo de Professor – Geografia. Vigência: período de 
01/01/2025 até 31/12/2028. 
 
RESUMO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONVÊNIO 
DE CESSÃO Nº 037/2022. PROCESSO PMVV Nº 
95522/2024. Cedente: Município de Vila Velha. 
Cessionário: Município de Cariacica. Objeto: prorrogação da 
cessão da servidora Debora Pimenta Pereira Neves ocupante 
do cargo de Professor – Pedagogo. Vigência: período de 
01/01/2025 até 31/12/2028. 
 
RESUMO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONVÊNIO 
DE CESSÃO Nº 013/2022. PROCESSO PMVV Nº 
95527/2024. Cedente: Município de Vila Velha. 
Cessionário: Município de Cariacica. Objeto: prorrogação da 
cessão do servidor Ramon Vinícius Coutinho Ferreira 
ocupante do cargo de Professor – Educação Física. Vigência: 
período de 01/01/2025 até 31/12/2028. 
 
 
RESUMO DO CONVÊNIO DE CESSÃO Nº 010/2025. 
PROCESSO PMVV Nº 100834/2024. Cedente: Município 
de Vila Velha. Cessionário: Município de Piúma. Objeto: 
cessão do servidor Rodrigo Danúbio Queiroz ocupante do 
cargo de Coordenador. Vigência: período de 01/01/2025 até 
31/12/2028. 
 
RESUMO DO CONVÊNIO DE CESSÃO Nº 009/2025. 
PROCESSO PMVV Nº 1343/2025. Cedente: Município de 
Vila Velha. Cessionário: Câmara Municipal de Vila Velha. 

Objeto: cessão da servidora Carina Mulato Ribeiro ocupante 
do cargo de Assistente Público Administrativo. Vigência: 
período de 01/01/2025 até 31/12/2028. 
 
 
RESUMO DO CONVÊNIO DE CESSÃO MÚTUA Nº 
004/2025. PROCESSO PMVV Nº 724/2025. 
Convenentes: Município de Vila Velha e Município de 
Cariacica. Objeto: cessão mútua dos servidores José Luiz da 
Rosa e André Cibien Savergnini, ambos ocupantes do cargo 
de Professor - Matemática. Vigência: a partir de 01/01/2025 
até 31/12/2028. 
 
RESUMO DO CONVÊNIO DE CESSÃO MÚTUA Nº 
003/2025. PROCESSO PMVV Nº 98251/2024. 
Convenentes: Município de Vila Velha e Município de 
Cariacica. Objeto: cessão mútua das servidoras Patrícia da 
Penha Cardoso Couto e Edna Mendes das Virgens Juvenato, 
ambos ocupantes do cargo de Professor – Educação Infantil. 
Vigência: a partir de 01/01/2025 até 31/12/2028. 
 
 
RESUMO DO CONVÊNIO DE CESSÃO MÚTUA Nº 
005/2025. PROCESSO PMVV Nº 91705/2024. 
Convenentes: Município de Vila Velha e Município de 
Cariacica. Objeto: cessão mútua das servidoras Keylla 
Carneiro Pirajá Pereira e Josiane Nascimento da Silva 
Eleotério, ambos ocupantes do cargo de Professor – Educação 
Infantil. Vigência: a partir de 01/01/2025 até 31/12/2028. 
 
RESUMO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONVÊNIO 
DE CESSÃO Nº 041/2022. PROCESSO PMVV Nº 
95525/2024. Cedente: Município de Vila Velha. 
Cessionário: Município de Cariacica. Objeto: prorrogação da 
cessão da servidora Thaís Rodrigues Mardegan de Albiáis 
Bastos ocupante do cargo de Professor – Educação Física. 
Vigência: período de 01/01/2025 até 31/12/2028. 
 
ERRATA – Na publicação dos Decretos nº 018/2025 e nº 
019/2025, no DIOVV de 23/01/2025, onde se lê: “Soraya 
Cristina Barros e B. Buarque”, “Camila Rocha Campos 
Traspandini” e “Arthur Agostini Pgotti”; leia-se: “Soraya 
Cristina Barros e Barros”, “Camila Rocha Campos Traspadini” 
e “Arthur Agostini Pagotti”. 

 
 
 
 

Portaria-E 003/2025 
Designa servidores para compor Banca Examinadora para coordenar o Processo Seletivo Simplificado para 
contratação por tempo determinado a fim de atender à necessidade temporária de excepcional interesse público de 
profissional Médico no âmbito do Instituto de Previdência Social dos Servidores Públicos do Município de Vila Velha - 
IPVV. 
O Diretor Presidente do Instituto de Previdência Social dos Servidores Públicos do Município de Vila Velha – IPVV, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelo parágrafo único do art. 156 c/c art. 172, inciso VII, da Lei Complementar nº 022, de 17 de 
janeiro de 2012, e tendo em vista o que dispõe a Lei Complementar nº 035/2015; Resolve: 
Art. 1º Designar os servidores abaixo para compor Banca Examinadora para coordenar o Processo Seletivo Simplificado n° 
001/2025, para contratação por tempo determinado para atender à necessidade temporária de excepcional interesse público de 
profissional Médico. 
I - Presidente: Patricia Siqueira Nunes 
II - Membro: Lucia Helena da Silva Santos 
III - Membro: Gabriely Eloy R. de Oliveira 
IV - Membro: Rogério Barcelos 
§ 1º A Banca Examinadora de que trata o caput deste artigo será presidida pela servidora Patrícia Siqueira Nunes.  
§ 2º A conclusão dos trabalhos realizados pela referida Banca Examinadora deverá obedecer ao prazo máximo de 180 (cento e 
oitenta) dias, podendo ser prorrogado caso for necessário.  
§ 3º A participação dos membros na referida Banca Examinadora será considerada de relevante interesse público, não sendo 
remunerada.  
Art. 2º Esta portaria entra em vigor a partir da data de sua publicação. 
Vila Velha-ES, 21 de janeiro de 2024. 

CAIO MARCOS CANDIDO 
Diretor Presidente 


